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グローバル時代の企業と個人のパートナーシップを展望する 

季季刊刊  ワワーーククラライイフフ ～労使の焦点～ 

 近年、働く人や組織を取り巻く環境は、大きな変換が求められ

ており、長年の慣行・制度の見直しが急務となっています。本誌

は、労使関係、人事労務に関する最新の情報を取り上げて、企業

の人事をはじめ関係部門や労働組合など、これらの問題に関わる

方々に広く提供することを狙いとしています。今創刊号では、「ワ

ーク・ライフ・バランス」を特集として、その意義を改めて問い

直しています。 

 本誌では、毎号、こうした特集記事のほか、経営トップへのイ

ンタビュー、労働組合事情、能力仕事別賃金情報、キャリア形成

支援、職場のメンタルヘルス、ダイバーシティなど、幅広く情報

を掲載し、当面季刊で発行致します。 

 
特 集：ワーク･ワイフ･バランス／創刊号 
    識者インタビュー／企業・労組における事例紹介ほか 
    （vol.2：職場のメンタルヘルス vol.3：高齢者雇用を考える） 
トピック：雇用賃金・キャリア・ダイバーシティ 
連 載：ユニオンリーダー想いを語る 

Ｂ５判／62 頁／税込 840 円（送料別）

ISBN 978-4-88372-434-5 C2336 
        職場のメンタルヘルス 
     ワークライフよろず質問箱 
インフォメーション・四半期統計 ほか 
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＜個人情報の取扱いについて＞ 

1. ご提供いただいた個人情報は、当本部の個人情報保護方針に基づき、安全に管理し、保護の徹底に努めます。なお、当本部個人情報保護方針の

内容についてはホームページ（http://www.jpc-net.jp/）をご参照願います。  

2. 個人情報は当センターの書籍販売送付・セミナーご案内に関し必要な範囲で利用し、書籍取次・配送関係者に限り使用します。サービス提供に必要

な情報のみを開示し、それ以外に使用させることはありません。法令に基づく場合などを除き、個人情報を第三者に開示、提供することはありません。 

3. ご本人からの求めにより、開示対象個人情報の利用目的の通知、開示、訂正、追加又は削除、利用の停止、消去及び第三者への提供の停止に応じ

ます。下記か総務部個人情報保護担当窓口（Tel03-3409-1112）までお問合せください。 【責任者：個人情報保護管理者（総務部長）】 
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